ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UMBUZEIRO/PB

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 001/2023

RETIFICACAO 001

1. Retifica-se o CAPITULO V — DAS ENTREVISTAS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL NiVEL
FUNDAMENTAL E MEDIO, alterando o item 8.0 referente a comprovagio de
experiéncia profissional:

8. A comprovagdo da atividade profissional serd realizada por meio de certiddo ou
declaragcdo emitida pela gestdo municipal, estadual ou federal da unidade em que o
interessado exerce suas fungbes. Além disso, a comprovagdo poderd ser realizada por

meio de contracheque ou contrato de trabalho.

9. A documentagdo deve especificar claramente o periodo de efetivo exercicio. No caso de
experiéncia em instituicdo particular, a comprovagdo serd feita por meio de declaragdo
devidamente acompanhada de copia da Carteira Profissional. Esta declaragdo deve
apresentar as especificacbes sobre o vinculo empregaticio em drea objeto ao cargo
pretendido ou contrato de prestagdo de servico com informagdes equivalentes.

2. Retifica-se o CAPITULO V — DAS ENTREVISTAS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL NiVEL
FUNDAMENTAL E MEDIO, alterando a tabela do item 12.2 e incluindo os itens 12.2.1,
12.2.2e12.2.3:

12.2 TABELA DE PONTUAGCAO PARA OS CANDIDATOS DO CARGO DE TECNICO ENFERMAGEM APS:

TECNICO DE ENFERMAGEM APS CRITERIOS PONTUACAO

e Comunicagao;

e Administracao de medicamentos;

e Etica de enfermagem;

e Biosseguranca adaptada a realidade da
atencdo primaria;

e Humanizagao e acolhimento na APS;

e Cuidados de enfermagem em feridas e
curativos na atencdo primdria;

e Sinais Vitais - Teoria e Pratica;

e Imunizagao;

e Experiéncia Prévia;

e Postura;

e Habilidades Interpessoais,

Entrevista 100 pontos

10 pontos por ano de efetivo exercicio — 12 meses
Experiéncia Profissional completos e tempo de experiéncia ndo 50 pontos

concomitante




(Maximo de 5 anos)

Cursos de capacitagdo

Curso de Capacitagdo em adrea tecnoldgica,

realizado dentro dos ultimos cinco anos.

Com carga horaria minima de 10h.

2,5 pontos para cada curso

5 (pontuagdo maxima)

Cursos de capacitagdo

Curso de Capacitagdo em darea objeto ao cargo,
realizado dentro dos ultimos cinco anos.

Com carga horaria minima de 10h.

5 pontos para cada curso

15 (pontuagdo maxima)

TOTAL

170 PONTOS

12.2.1 TABELA DE PONTUAGAO PARA OS CANDIDATOS DO CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM

AMBULATORIAL:
TECNICO DE ENFERMAGEM CRITERIOS PONTUAC[\O
AMBULATORIAL

e Notificagdo compulséria de doencas;

e Cuidados de enfermagem em feridas e
curativas;

e Cuidados em queimaduras;

e Assisténcia de enfermagem;

e Nogoes farmacoldgicas;

e Assisténcia de enfermagem a saude do
homem, saude da mulher, satide da

Entrevista crianga,. Sal’ide Ee ido§o; 100 pontos

e Humanizagdo e acolhimento;

e Saude mental;

e Assisténcia de enfermagem nas
psicopatologias;

e Programa Nacional de Imunizagao;

e Sinais Vitais;

e Registro de enfermagem;

e Biosseguranga.

10 pontos por ano de efetivo exercicio — 12 meses
completos e tempo de experiéncia nao
Experiéncia Profissional concomitante 50 pontos

(Maximo de 5 anos)

Cursos de capacitacado

Curso de Capacitagdo em drea tecnoldgica,

realizado dentro dos ultimos cinco anos.

Com carga horaria minima de 10h.

2,5 pontos para cada curso

5 (pontuagdo maxima)

Cursos de capacitagdo

Curso de Capacitacdo em darea objeto ao cargo,
realizado dentro dos ultimos cinco anos.

Com carga horaria minima de 10h.

5 pontos para cada curso

15 (pontuag¢do maxima)

TOTAL

170 PONTOS




12.2.2 TABELA DE PONTUAGAO PARA OS CANDIDATOS DO CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM

EMERGENCISTA:
TECNICO DE ENFERMAGEM CRITERIOS PONTUACAO
EMERGENCISTA
e (Cddigo de ética e legislagao
profissional;
e Programa Nacional de Seguranga do
Paciente;
e Administragao segura de
medicamentos;
e Cuidados de enfermagem em feridas e
curativas;
e Cuidados em queimaduras;
Entrevista e Nocoes farmacoldgicas; 100 pontos

e Humanizagao e acolhimento;

e Urgéncia e emergéncia nos primeiros
socorros: Afogamento, trauma, choque
hipovolémico, choque anafilatico,
infarto, AVC, crise hipertensiva;

e Acolhimento e classificacdo de risco;

e Sinais vitais;

e Registro de enfermagem;

e Biosseguranca.

10 pontos por ano de efetivo exercicio — 12 meses

completos e tempo de experiéncia ndo

Experiéncia Profissional 50 pontos

concomitante

(Maximo de 5 anos)

Curso de Capacitacdo em drea tecnoldgica,
Cursos de capacitaco realizado dentro dos ultimos cinco anos. 2,5 pontos para cada curso
L 5 (pontuagdo maxima)

Com carga horaria minima de 10h.

Curso de Capacitagdo em darea objeto ao cargo,
Cursos de capacitacio realizado dentro dos ultimos cinco anos. 5 pontos para cada curso

Com carga horaria minima de 10h. 15 (pontuacdo maxima)

TOTAL 170 PONTOS

12.2.3 TABELA DE PONTUAGAO PARA OS CANDIDATOS DO CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM CAPS:

TECNICO DE ENFERMAGEM CAPS CRITERIOS PONTUAGAO

e (Codigo de ética e legislacdo profissional
em enfermagem no contexto do CAPS;

e Protocolos especificos de seguranga do
paciente no CAPS: abordagem em
situacdes de crise, manejo de
comportamentos agressivos;

e Administracdo segura de
medicamentos em pacientes

Entrevista 100 pontos




psiquiatricos;

e Cuidados de enfermagem em feridas e
curativos em pacientes psicossociais;

e Nocoes farmacoldgicas especificas para
tratamentos em salde mental;

e Humanizagdo e acolhimento adaptados
as demandas do CAPS;

e Urgéncia e emergéncia nos primeiros
socorros psiquiatricos;

e Acolhimento e classificacdo de risco em
contextos psicossociais;

e Sinais vitais em pacientes com
transtornos mentais;

e Procedimentos de enfermagem em:
administracdo de medicamentos
psiquidtricos, manejo de crises, suporte
emocional;

e Biosseguranca adaptada a realidade do
Centro de Atencgao Psicossocial.

Experiéncia Profissional

10 pontos por ano de efetivo exercicio — 12 meses
completos e tempo de experiéncia ndo

concomitante 50 pontos

(Maximo de 5 anos)

Cursos de capacitacdo

Curso de Capacitagdo em drea tecnoldgica,
realizado dentro dos Ultimos cinco anos. 2,5 pontos para cada curso
L 5 (pontuagdo maxima)

Com carga horaria minima de 10h.

Cursos de capacitagdo

Curso de Capacitacdo em area objeto ao cargo,
realizado dentro dos ultimos cinco anos. 5 pontos para cada curso

Com carga horaria minima de 10h. 15 (pontuagdo maxima)

TOTAL 170 PONTOS

3. Retific
SUPER

a-se o CAPITULO VIl - DAS PROVAS DE TiTULOS E ENTREVISTAS — NiVEL
IOR, alterando o item 2.7referente a comprovacao de experiéncia profissional:

2.7 A comprovagdo da atividade profissional serd realizada por meio de certidéo ou

2.8

declaragéo emitida pela gestdo municipal, estadual ou federal da unidade em que
o interessado exerce suas fungbes. Além disso, a comprova¢do poderd ser
realizada por meio de contracheque ou contrato de trabalho.

A documentagdo deve especificar claramente o periodo de efetivo exercicio. No
caso de experiéncia em instituicdo particular, a comprovacgdo serd feita por meio
de declara¢do devidamente acompanhada de copia da Carteira Profissional. Esta
declaracGo deve apresentar as especificagées sobre o vinculo empregaticio em
drea objeto ao cargo pretendido ou contrato de presta¢cdo de servico com
informagdes equivalentes.




4. Retifica-se o CAPITULO VII - DAS PROVAS DE TiTULOS E ENTREVISTAS — NIVEL

SUPERIOR, alterando a tabela do item 7.2 e incluindo o item 7.2.1:

7.2 TABELA DE PONTUAGAO DA ENTREVISTA PARA OS CANDIDATOS DO CARGO DE ENFERMEIRO

APS:

NiVEL SUPERIOR — ENFERMEIRO APS AVALIACAO DE CONHECIMENTOS TECNICOS

PONTUACAO

e PRE-NATAL;

e PREVENGAO DE CANCER DE COLO DE UTERO;

e ADMINISTRAGCAO DE MEDICAMENTOS;

e BIOSSEGURANGA ADAPTADA A REALIDADE DA
ATENGAO PRIMARIA;

e HUMANIZAGAO E ACOLHIMENTO NA APS;

e PORTARIAS DA ATENCAO PRIMARIA;

¢ IMUNIZAGAO;

e PUERICULTURA;

e HIPERTENSAO E DIABETES;

e ETICA PROFISSIONAL;

e SITUAGCOES PROBLEMAS NA ATENCAO
PRIMARIA.

ENTREVISTA

100

7.2 TABELA DE PONTUAGAO DA ENTREVISTA PARA OS CANDIDATOS DO CARGO DE ENFERMEIRO

EMERGENCISTA:

NiVEL SUPERIOR — ENFERMEIRO AVALIAGAO DE CONHECIMENTOS TECNICOS PONTUAGAO
EMERGENCISTA

e CODIGO DE ETICA E LEGISLACAO
PROFISSIONAL;

e PROGRAMA NACIONAL DE SEGURANCA DO
PACIENTE;

e ADMINISTRACAO SEGURA DE
MEDICAMENTOS;

e CUIDADOS DE ENFERMAGEM EM FERIDAS E
CURATIVOS;

ENTREVISTA e CUIDADOS EM QUEIMADURAS; 100

e NOCOES FARMACOLOGICAS;

e HUMANIZACAO E ACOLHIMENTO;

e URGENCIA E EMERGENCIA NOS PRIMEIROS
SOCORROS: AFOGAMENTO, TRAUMA,
CHOQUE HIPOVOLEMICO, CHOQUE
ANAFILATICO, INFARTO, AVC, CRISE
HIPERTENSIVA;

e ACOLHIMENTO E CLASSIFICACAO DE RISCO;

e  SINAIS VITAIS;

e REGISTRO DE ENFERMAGEM;

e BIOSSEGURANCA.

OS DEMAIS ITENS PERMANCEM INALTERADOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMBUZEIRO

02 DE DEZEMBRO DE 2023




