ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDE

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA CURSO DE FORMAGAO N2 01/2024

Considerando o EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 002/2023, a Prefeitura Municipal
do Conde/PB, no uso de suas atribui¢des, torna publica a convocacdo dos candidatos
em situacdo de aprovados na Prova Objetiva para os cargos de Agente Comunitdrio de
Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), para participarem do Curso de
Formacdo de carater obrigatdrio, que determinard a aptiddo ao cargo daqueles que

alcangarem desempenho satisfatério.

DO CURSO DE FORMAGAO:

1. Curso Inicial de formacdo, com carater eliminatorio, para os candidatos do Cargo
de Agente Comunitdrio de Saude e para os candidatos do Cargo de Agente de Combate
as Endemias, aprovados na prova objetiva.

2. Conforme Capitulo VII, do Edital do Concurso Publico N2 002/2023, temos:

2.1 O curso tera duracao de 40h (quarenta horas). O candidato devera ter frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento), com exigéncia de minimo de 50%
(cinquenta por cento) de acerto na avaliacdo final, para ser considerado apto.

2.2 O candidato reprovado no Curso de Formacgdo serd também reprovado no
Concurso Publico, ndo Ihe assistindo direito de ingresso no Cargo publico efetivo.

2.3 Os candidatos sem frequéncia minima no Curso de Formacao serdo dele desligados
e eliminados do Concurso Publico.

3. Para o cargo de Agente Comunitdrio de Saude, serdao convocados os candidatos
aprovados na prova objetiva, em numero equivalente a trés vezes o total de vagas por
microarea.

4. Paraocargo de Agente de Combate as Endemias, serdao convocados os candidatos
aprovados na prova objetiva, em nimero equivalente a trés vezes o total de vagas e

mais dois classificados como Pessoa com Deficiéncia.



5. O curso sera realizado na Sala de Reunides da Secretaria Municipal de Educacao
(Sala da UAB), localizada na PB 018, km 3,5 (em frente ao Banco Bradesco), bairro do
Centro, Conde-PB.

6. A relagdao de candidatos convocados consta no ANEXO I deste Edital.

7. Ocronograma, com as datas e horarios da realizacdo do Curso de Formacao, consta
no ANEXO Il deste Edital.

8. O curso de formagao tera carga horaria de 40 horas no formato presencial, sendo
32h de fundamentacdo tedrica em ambiente de sala de aula, 04h para dispersdo dos
participantes para atividades praticas e 04h para realizacdo de prova escrita como

avaliacao final do curso de formacao.

9. IDENTIFICACAO DO CURSO — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

EIXOS TECNOLOGICOS EDUCACAO NA SAUDE

Lei 11.350 de 05 de outubro de 2006 e Lei

BASE LEGAL 13.595 de 05 de janeiro de 2018.
MODALIDADE Curso de Formacdo — presencial e dispersao
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL Agente Comunitdrio de Saude - ACS,
CARGA HORARIA TOTAL

40 horas Semanais

9.1 OBJETIVO GERAL:

Formar o Agente Comunitdrio de Salide com conhecimentos iniciais para sua pratica
cotidiana com assuntos que contemplam e exploram a integragao entre as equipes de
salude e a populacdo adscrita a unidade basica de salde, politicas publicas de
salde, controle social, bem como ac¢des de promoc¢do de saude e prevencdao de

doencas.

9.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Conhecer a estrutura, a metodologia e a proposta de atividades para essa
Qualificacao;

e Conhecer o Sistema Unico de Saude (SUS);

e Reconhecer o papel do ACS;

e Conhecer o espaco de trabalho do ACS;

Compreender a importancia do Planejamento e do Controle Social no SUS;




e Compreender a histéria da implantacdo do PACS/PSF/ESF;

e Conhecer as atribui¢des do ACS;

e Reconhecer a importancia do trabalho do ACS;

e Compreender os avancos da profissdo do ACS;

e Compreender a ética e sua importancia no ambiente de trabalho;

e Reconhecer a comunicacdo como ferramenta para o trabalho do ACS;

e Compreender a Técnica da entrevista;

e Reconhecer a importancia do trabalho em equipe;

e Compreender a importancia da visita domiciliar;

e Reconhecer a importancia do Sistemas de Informacdes em Saude com énfase no
cadastramento e acompanhamento das familias, compreendendo o fluxo das
Informacdes;

e Reconhecer a representacdao do espaco geografico da comunidade através de
mapas.

9.3 CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1 - Acolhimento

Unidade 2 - Conhecendo o SUS

Unidade 3 - Acdes de Promocao de Saude e Prevencao de Doencas
Unidade 4 - Rede de Atengdo a Saude - Estrutura dos Servicos
Unidade 5 - Controle Social no SUS

Unidade 6 - Histéria do PACS/PSF/ESF

Unidade 7 - AtribuicGes do ACS

Unidade 8 - Moral e Etica

Unidade 9 - Comunicacdao em Saude

Unidade 10 - Técnica de Entrevista

Unidade 11 - Trabalho em Equipe

Unidade 12 - Visita Domiciliar

Unidade 13 - Cadastramento das Familias

Unidade 14 - Conhecendo a Comunidade Através dos Mapas
Unidade 15 - Concluindo/Avalia¢do/Dispersdo

VVVYVYVYVVYVVVYVVVYYYVYYVYVYY

9.4 O Curso de Formacdo para Agente Comunitario de Saude visa preparar profissionais
para atuar junto as equipes multiprofissionais que desenvolvem ac¢ées de cuidado e
protecdo a saude de individuos e grupos sociais, em domicilios e coletividades no
Sistema Unico de Salde, especificamente na Estratégia de Saude da Familia. O
profissional egresso do referido curso esta apto a realizar diversas atribuicGes dentre
elas:

e Orientar e acompanhar familias e grupos em seus domicilios.

e Identificar e intervir nos multiplos determinantes e condicionantes do processo



saude e doenca, para a promocao da salde e reducdo de riscos a saude da coletividade.

Realizar mapeamento e cadastramento de dados sociais, demograficos e de

saude.

Desenvolver suas atividades norteadas pelas diretrizes, principios e estrutura

organizacional do Sistema Unico de Saude.

Promover comunicacdo entre equipe multidisciplinar, unidade de saude,

autoridades e comunidade.

A formagdo deve proporcionar o desenvolvimento das seguintes atividades:

Atuar em conjunto com a equipe de salde;

Promover a integracdo entre a equipe de saude e a comunidade adscrita a
Unidade Basicade Saude (UBS);

Orientar aos individuos, as familias e os grupos sociais especificos quanto aos
fluxos, rotinas e acGes desenvolvidas pela eSF;

Realizar coleta de dados e registro das informag¢Ges pertinentes ao trabalho
desenvolvido;

Estimular a populacdo para participar do planejamento, acompanhamento e
avaliacdo das acoes locais de saude;

Realizar o mapeamento em sua microarea de atuacao;

Participar da analise dos riscos sociais e ambientais a saude da populacdo de sua
microdrea de atuacao;

Realizar, em conjunto com a equipe, de atividades de planejamento e avaliagao
das acdes de salde no ambito da Atencdo Primadria a Salde;

Desenvolver acdes de promocgdo, protecdo e desenvolvimento da cidadania no
ambito social e da saude;

Desenvolver acdes de prevencao e monitoramento dirigidas as situacdes de risco
ambiental e sanitario para a populacdo, conforme plano de acdo da equipe de
saude.

9.5 ORGANIZAGAO / MATRIZ CURRICULAR
O Curso de formacgao para Agente Comunitdrio de Salde estd estruturado com carga

horaria de 40 horas, de acordo com o que preconiza a Lei n2. 11.350/2006.

Dessa forma, em atendimento ao principio da flexibilidade na estruturacdo, o curso estd

organizado no formato de 15 unidades, com carga horaria total de 40 horas como

descrito acima, contextualizados a partir do conjunto de competéncias e habilidades

gue permitam a formacao.



e Curso de Formagdo para AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

e Modalidade: Presencial e Dispersao

MODULOS |UNIDADES ATIVIDADES HORAS

ACOLHIMENTO, CONHECENDO O SUS, ACOES DE PROMOCAO DE
1a5 SAUDE E PREVENCAO DE DOENCAS, REDE DE ATENGCAO A SAUDE- | 12
ESTRUTURA DOS SERVICOS, CONTROLE SOCIAL NO SUS

HISTORIA DO PACS/PSF/ESF, ATRIBUIGOES DO ACS, MORAL E

4 6al0 , . ;
TEORICO ETICA, A COMUNICACAO EM SAUDE, TECNICA DE ENTREVISTA, | 12

TRABALHO EM EQUIPE, VISITA DOMICILIAR, CADASTRAMENTO
11a14 DAS FAMILIAS, CONHECENDO A COMUNIDADE ATRAVES DOS 08

MAPAS
PRATICO 15 DISPERSAO/AVALIACAO FINAL 08
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 40

9.6 DISPERSAO

O objetivo das atividades de dispersao é dar continuidade ao trabalho proposto, e
manter o vinculo do participante com as tematicas do curso de formagao. Neste sentido
os participantes do curso deverdo ser inseridos em uma area de atuacgdo pratica, sob o
olhar do supervisor/orientador (preferencialmente enfermeiro) da drea na qual este
aluno estara inserido para dispersdo, para que os mesmos possam avaliar as habilidades
e os conhecimentos tedricos/praticos do referido aluno. Apds esse periodo (04 horas)
0s mesmos contribuirdo com o preenchimento da ficha de atividade de dispersdao na
qual serd juntada com a avaliagdao dos mddulos tedricos para nota final. Vale salientar

gue as atividades de dispersao representam uma das 15 unidades do curso.

9.7 AVALIAGAO DE APRENDIZAGEM

Serd realizado um processo de avaliacdo continua da aprendizagem, possibilitando
desde o diagndstico de conhecimentos prévios até avaliagdes finais.

Serdo utilizados, no minimo, dois (02) instrumentos de avaliagdo, mediante diferentes
estratégias que possibilitem uma avaliacdo do aluno de forma continua e cumulativa.
Assim, os instrumentos de avaliacdo devem ser usados de maneira diversificada,
visando ao atendimento de todos os objetivos pedagdgicos. Os instrumentos de
avaliagdo podem ser: trabalhos em grupos, trabalhos individuais, desenho técnico,
provas, apresentagdes, participacao nas atividades praticas, entre outros.

Ao final do curso, o aluno receberd mengbes conceituadas em: APTO (AP) se tiver




alcancado todos os objetivos de aprendizagem necessdrios para o exercicio da
profissdao, além da frequéncia minima de 75% da carga horaria. Caso contrario, quando
o rendimento for considerado insatisfatério, o aluno receberd o conceito NAO APTO

(NA):

MENGCAO | CONCEITO DEFINIGAO OPERACIONAL
O aluno desenvolveu as competéncias requeridas, com o
AP Apto desempenho desejado.
NA N3do Apto O aluno n3do desenvolveu as competéncias requeridas.

9.8 Ao concluir o total de horas do curso de formagado, com cumprimento de frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) e atender ao minimo de 50% (cinquenta
por cento) de acerto na avaliacdo final, o aluno que for considerado apto fara jus ao

Certificado do Curso de Formacao para Agente Comunitario de Saude.

10. IDENTIFICACAO DO CURSO — AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

EIXOS TECNOLOGICOS EDUCACAO NA SAUDE
Lei 11.350 de 05 de outubro de 2006 e Lei 13.595 de 05
BASE LEGAL de janeiro de 2018.
MODALIDADE Curso de formagao — presencial e dispersao
QUALIFICACAO PROFISSIONAL Agente de Combate as Endemias - ACE
CARGA HORARIA TOTAL 40 horas

10.1 OBJETIVO GERAL

Formar o Agente de Combate as Endemias - ACE com conhecimentos iniciais para
sua pratica cotidiana com assuntos que contemplam e exploram a integragao entre as
equipes de salde e o territério adscrito, politicas publicas de saude, bem como acdes
de promocgao de saude e prevengdo de doencgas e agravos.

10.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Conhecer a estrutura, a metodologia e a proposta de atividades para essa
Qualificacao;



e Conhecer o Sistema Unico de Saude (SUS);

e Reconhecer o papel do ACE;

e Conhecer o espaco de trabalho do ACE;

e  Conhecer as atribui¢des do ACE;

e Reconhecer a importancia do trabalho do ACE;

e Reconhecer aimportancia da fundamentacao legal do exercicio da profissdo do ACE
e Compreender a ética e sua importancia no ambiente de trabalho;

e Reconhecer a comunicagdao como ferramenta para o trabalho do ACE;

e Reconhecer a importancia do trabalho em equipe;

e Compreender a importancia da visita ao domicilio;

e Reconhecer a importancia do Sistemas de Informagdes em Saude com énfase
naqueles relacionados as a¢des de Vigilancia em Saude;

e Reconhecer a representacdo do espaco geografico de sua atuacao.

10.3 CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1 - Acolhimento

Unidade 2 - ACE, um agente de mudangas

Unidade 3 - Fundamentacdo legal do trabalho do ACE
Unidade 4 - Modelos de Atencdo a Saude até o SUS
Unidade 5 - Moral e ética

Unidade 6 - Trabalho em equipe

Unidade 7 - A comunica¢dao em Saude

Unidade 8 - Visita Domiciliar

Unidade 9 - Técnica de Entrevista

Unidade 10 - Conhecendo a Comunidade Através dos Mapas
Unidade 11 - Conhecendo area de risco

Unidade 12 - ACE como agente de promoc¢do e prevenc¢ao
Unidade 13 - Concluindo/Avaliagdo/Dispersao

YVVVYVYVVVVVYYYVYYYVY

10.4 O curso de formagdo para Agente de Combate as Endemias visa preparar
profissionais para atuar junto as equipes multiprofissionais que desenvolvem ac¢des de
cuidado e protegdo a saude de individuos e grupos sociais, em domicilios e coletividades
no Sistema Unico de Saude, na Vigilancia em Satde. O profissional egresso do referido

curso esta apto a realizar diversas atribuicGes dentre elas:

e Orientar e acompanhar familias e grupos em seus domicilios.

e Identificar e intervir nos multiplos determinantes e condicionantes do processo
saude e doenca, para a promoc¢ao da saude e reducdo de riscos a saude da coletividade.
e Realizar mapeamento e cadastramento de dados sociais, demograficos e de
salde.

e Desenvolver suas atividades norteadas pelas diretrizes, principios e estrutura
organizacional do Sistema Unico de Saude.



e Promover comunicacdo entre equipe multidisciplinar,

autoridades e comunidade.

A formacgéo deve proporcionar o desenvolvimento das seguintes atividades:

unidade de saude,

Capacitagdo para reconhecer os principais vetores, como mosquitos, ratos, e outros
insetos, além de compreender os agentes patogénicos, como virus, bactérias e
parasitas.

Treinamento para coletar dados em campo, monitorar a presenca de doengas e
realizar o levantamento de focos de transmissao.

Desenvolvimento de habilidades de comunicacdo para educar a comunidade sobre
prevencado de doencgas, controle de vetores e promocado da saude publica.

Praticas relacionadas ao uso de inseticidas, limpeza de areas de risco, manejo de
residuos e eliminacdo de criadouros de vetores, como a remocao de dgua parada.
Participacao no planejamento e execucdo de campanhas educativas e mutirdes de
combate a endemias, como dengue, zika, chikungunya, maldria, entre outras.
Instrucdo sobre o uso correto de EPIs para garantir a seguranca do agente durante
o trabalho em areas de risco.

Atividades relacionadas ao acompanhamento de condi¢cbes ambientais que
favorecam a proliferacdo de vetores, como limpeza de terrenos baldios, inspecdo
de caixas d'agua e controle de pragas.

10.5 ORGANIZAGAO / MATRIZ CURRICULAR
O Curso de formacao para Agente de Combate as Endemias esta estruturado com carga

horaria de 40 horas, de acordo com o que preconiza a Lei n2. 11.350/2006.

Dessa forma, em atendimento ao principio da flexibilidade na estruturacdo, o curso esta

organizado no formato de 13 unidades, com carga horaria total de 40 horas como

descrito acima, contextualizados a partir do conjunto de competéncias e habilidades

que permitam a formacao.

e Curso de Formag3do para AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

e Modalidade: Presencial e Dispersao

MODULO  [UNIDADES ATIVIDADES HORAS
ACOLHIMENTO, ACE UM AGENTE DE MUDANCAS,
l1a4 |FUNDAMENTACAO LEGAL DO TRABALHO DO ACE, MODELOS | 12
TEORICO DE ATENCAO A SAUDE ATE O SUS
- MORAL E ETICA, TRABALHO EM EQUIPE, A 1
COMUNICACAO EM SAUDE, VISITA DOMICILIAR




TECNICA DE ENTREVISTA, CONHECENDO A COMUNIDADE
9a12 |ATRAVES DOS MAPA, CONHECENDO AREA DE RISCO, ACE 08
COMO AGENTE DE PROMOCAO E PREVENCAO.

PRATICO 13 DISPERSAO/AVALIAGAO FINAL 08

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 40

10.6 DISPERSAO

O objetivo das atividades de dispersdao é dar continuidade ao trabalho proposto, e
manter o vinculo do participante com as tematicas do curso de formagado. Neste sentido
os participantes do curso deverdo ser inseridos em uma area de atuacdo pratica, sob o
olhar do supervisor/orientador da area na qual este aluno estarad inserido para
dispersao, para que os mesmos possam avaliar as habilidades e os conhecimentos
tedricos/praticos do referido aluno. Apds esse periodo (04 horas) os mesmos
contribuirdo com o preenchimento da ficha de atividade de dispersao na qual serd
juntada com a avaliacdo dos mddulos tedricos para nota final. Vale salientar que as

atividades de dispersao representam uma das 13 unidades do curso.

10.7 AVALIAGAO DE APRENDIZAGEM

Serd realizado um processo de avaliagao continua da aprendizagem, possibilitando
desde o diagndstico de conhecimentos prévios até avalia¢des finais.

Serdo utilizados, no minimo, dois (02) instrumentos de avaliacdo, mediante diferentes
estratégias que possibilitem uma avaliagdo do aluno de forma continua e cumulativa.
Assim, os instrumentos de avaliacdo devem ser usados de maneira diversificada,
visando ao atendimento de todos os objetivos pedagdgicos. Os instrumentos de
avaliacdo podem ser: trabalhos em grupos, trabalhos individuais, desenho técnico,
provas, apresentacOes, participacao nas atividades praticas, entre outros.

Ao final do curso, o aluno recebera mencgbes conceituadas em: APTO (AP) se tiver
alcancado todos os objetivos de aprendizagem necessdrios para o exercicio da
profissdao, além da frequéncia minima de 75% da carga horaria. Caso contrario, quando

o rendimento for considerado insatisfatério, o aluno receberd o conceito NAO APTO

(NA).
MENCAO | CONCEITO DEFINIGAO OPERACIONAL
AP Apto O aluno desenvolveu as competéncias requeridas, com o

desempenho desejado.

NA N3o Apto |0 aluno ndo desenvolveu as competéncias requeridas.




10.8 Ao concluir o total de horas do curso de formacdo, com cumprimento de
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e atender ao minimo de 50%
(cinquenta por cento) de acerto na avaliacdo final, o aluno que for considerado apto

fard jus ao Certificado do Curso de Formacgao para Agente de Combate as Endemias.

Conde/PB, 18 de setembro de 2024

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL
Prefeita Municipal



1. Ficam convocados para o Curso de Formacdo os candidatos abaixo

relacionados:

ANEXO |

POSICAO | INSCRICAO NOME CARGO
01-AGENTE COMUNITARIO DE
1¢ 000489000181 EUARDO DA SILVA GOMES SAUDE - MICROAREA 04
01-AGENTE COMUNITARIO DE
29 000489000764 | JULIENE RIGATTI DINIZ SAUDE - MICROAREA 04
01-AGENTE COMUNITARIO DE
3¢ 000489000818 | JOSE DE ARAUJO SAUDE - MICROAREA 04
POSICAO | INSCRICAO NOME CARGO
L0 000489000829 | RAISSA YANNE DE SANTANA 02-AGENTE COMUNITARIO DE
FIGUEIREDO SAUDE - MICROAREA 17
02-AGENTE COMUNITARIO DE
29 000489000714 | ISAAC MARTINS DOS SANTOS SAUDE - MICROAREA 17
POSICAO INSCRICAO NOME CARGO
e SANTOS SAUDE - MICROAREA 18
03-AGENTE COMUNITARIO DE
ALAN KARDEC CARNEIRO DA
20 000489000050 SAUDE - MICROAREA 18
SILVA
03-AGENTE COMUNITARIO DE
30 000489000090 | JULIO CESAR DO NASCIMENTO | SAUDE - MICROAREA 18
POSICAO | INSCRICAO NOME CARGO
04-AGENTE COMUNITARIO DE
1¢ 000489000297 | JANIZA CARVALHO DA COSTA SAUDE - MICROAREA 19
” 000489000227 | CLAUDIA SIMONE DE LUCENA 04-AGENTE COMUNITARIO DE
° MONTEIRO SAUDE - MICROAREA 19
04-AGENTE COMUNITARIO DE
30 000489000740 | JACKSON RODRIGUES DA SILVA | SAUDE - MICROAREA 19
POSICAO | INSCRICAO NOME CARGO
05-AGENTE COMUNITARIO DE
1¢ 000489000405 CARLOS ANTONIO DE OLIVEIRA SAUDE - MICROAREA 30
05-AGENTE COMUNITARIO DE
29 000489000693 | AMANDA DE LIMA OLIVEIRA SAUDE - MICROAREA 30




05-AGENTE COMUNITARIO DE

3¢ 000489000460 | LUCAS FELIPE DA SILVA SAUDE - MICROAREA 30
POSICAO | INSCRICAO NOME CARGO
10 000485000234 | PEDRO ELIOSVALDO MONTEIRO 06-AGENTE COMUNITARIO DE
BARBOSA SAUDE - MICROAREA 34
06-AGENTE COMUNITARIO DE
29 000489000336 | MAIANNY DE SOUZA PEREIRA SAUDE - MICROAREA 34
06-AGENTE COMUNITARIO DE
3¢ 000489000255 | WELLINGTON BANDEIRA DINIZ SAUDE - MICROAREA 34
POSICAO | INSCRICAO NOME CARGO
07-AGENTE COMUNITARIO DE
1¢ 000489000225 HELDER SOUSA DE MELO SAUDE - MICROAREA 45
07-AGENTE COMUNITARIO DE
29 000489000652 | MARIA JOSE BRITO BARBOSA SAUDE - MICROAREA 45
07-AGENTE COMUNITARIO DE
30 000489000586 | ANGELA PINHEIRO DOS SANTOS | SAUDE - MICROAREA 45
POSICAO | INSCRICAO NOME CARGO
L0 000485000067 | ALEXANDRE MARCOS DE HOLANDA 08-AGENTE COMUNITARIO DE
RAMOS JUNIOR SAUDE - MICROAREA 47
08-AGENTE COMUNITARIO DE
29 000489000322 | JOCILENE GOMES ALVES SAUDE - MICROAREA 47
08-AGENTE COMUNITARIO DE
30 000489000546 | ANA ELVIRA DOS SANTOS PEREIRA | SAUDE - MICROAREA 47
POSICAO | INSCRICAO NOME CARGO
09-AGENTE COMUNITARIO DE
19 000489000797 | JOSE RODRIGUES DA SILVA JUNIOR SAUDE - MICROAREA 59
. MARIA BRONZEADO MACHADO 03-AGENTE COMUNITARIO DE
20 000489000703 SAUDE - MICROAREA 59
NETA
09-AGENTE COMUNITARIO DE
3¢ 000489000659 | JOSE LUCAS DA CRUZ GOMES SAUDE - MICROAREA 59
POSICAO | INSCRICAO NOME CARGO
10-AGENTE DE COMBATE AS
1¢ 000489000088 | THAMIRYS FELIPE DE LIMA ENDEMIAS




10-AGENTE DE COMBATE AS

20 000489000127 | LUCAS DE SOUSA ROCHA ENDEMIAS
10-AGENTE DE COMBATE AS

3¢ 000489000420 | MARCELO LUIZ DO NASCIMENTO ENDEMIAS
10-AGENTE DE COMBATE AS

40 000489000101 | TAMIRES DE SANTANA SILVA ENDEMIAS
10-AGENTE DE COMBATE AS

50 000489000491 | ANTONIO DOS SANTOS ENDEMIAS
10-AGENTE DE COMBATE AS

62 000489000144 | JEVERSON PEREIRA DA SILVA ENDEMIAS
10-AGENTE DE COMBATE AS

70 000489000260 | GILVANEIDE OLIVEIRA MACENA ENDEMIAS
go 000489000785 | PARLYANE DE SOUZA BARROS 10-AGENTE DE COMBATE AS

i RODRIGUES ENDEMIAS
10-AGENTE DE COMBATE AS

90 000489000151 | HUGO MARTINS DE OLIVEIRA ENDEMIAS
10-AGENTE DE COMBATE AS

LUCAS PEREIRA DA SILVA DE
100 000489000293

MORAIS ENDEMIAS
10-AGENTE DE COMBATE AS

110 000489000451 | ANDRE RAMOS SABINO ENDEMIAS
12 | 000489000384 | HELBER JUNIOR CARVALHO DE 10-AGENTE DE COMBATE AS

POSICAO | INSCRICAO NOME CARGO

10-AGENTE DE COMBATE AS

10 000489000661 | LEANDRO CHAVES MARINHO ENDEMIAS
10-AGENTE DE COMBATE AS

20 000489000784 | JUVENAL PAULO BATISTA DASILVA | ENDEMIAS




ANEXO Il

CRONOGRAMA — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

MODULOS

DATAS

HORARIO

ACOLHIMENTO, CONHECENDO O SUS
ACOES DE PROMOCAO DE SAUDE E
PREVENGAO DE DOENGAS.

REDE DE ATENCAO A SAUDE- ESTRUTURA
DOS SERVICOS, CONTROLE SOCIAL NO SUS
HISTORIA DO PACS/PSF/ESF.

ATRIBUICOES DO ACS, MORAL E ETICA.

A COMUNICACAO EM SAUDE, TECNICA DE
ENTREVISTA.
TRABALHO EM EQUIPE.
VISITADOMICILIAR,
DAS FAMILIAS.
CONHECENDO A COMUNIDADE ATRAVES
DOS MAPAS.

CADASTRAMENTO

CARGA HORARIA: 32 HORAS.

25, 26,27 e30de
setembro de 2024

Turno da manha:
08h as 12h

Turno da tarde:
13h as 17h

DISPERSAO E ATUAGAO PRATICA
CARGA HORARIA: 04 HORAS.

01 de outubro de 2024

Turno da manha:
08h as 12h

AVALIACAO FINAL

01 de outubro de 2024

Turno da tarde:

CARGA HORARIA: 04 HORAS. 13h as 17h
CRONOGRAMA - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
MODULOS DATAS HORARIO

ACOLHIMENTO, ACE UM AGENTE DE
MUDANCAS.

FUNDAMENTACAO LEGAL DO TRABALHO
DO ACE.

MODELOS DE ATENCAO A SAUDE ATE O
SUS.

MORAL E ETICA.

TRABALHO EM EQUIPE, A COMUNICAGCAO
EM SAUDE.

VISITA DOMICILIAR

TECNICA DE ENTREVISTA.

CONHECENDO A COMUNIDADE ATRAVES

DOS MAPA, CONHECENDO AREA DE RISCO.

ACE COMO AGENTE DE PROMOGAO E
PREVENCAO.

CARGA HORARIA: 32 HORAS.

25, 26,27 e30de
setembro de 2024

Turno da manha:
08h as 12h

Turno da tarde:
13has 17h

DISPERSAO E ATUACAO PRATICA
CARGA HORARIA: 04 HORAS.

01 de outubro de 2024

Turno da manha:
08h as 12h

AVALIACAO FINAL
CARGA HORARIA: 04 HORAS.

01 de outubro de 2024

Turno da tarde:
13has 17h




